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Datum Output: Sommerferienprogramm Input: Mitarbeiter werden 

Mittwoch, 

nach Os-

tern 

Persönliche Er-

wartungen an den 

Schnupperkurs 

o Meine Motivation 

o Erwartungen 

o Wünsche 

Ziele und Struk-

tur christlicher 

Jugendarbeit 

o  Kreativ tätig sein  

o christliche Werte 

finden und leben ler-

nen  

o Kinder begleiten 

Mittwoch,  

Projektbeschrei-

bung und erste 

Schritte 

o Aufgabenstellung 

o Organisation 

o Ausschreibung 

o Zielvorgaben 

o Brainstorming 

Aufbau einer 

Gruppenstunde 

o Spiel, Aktion 
o Impuls, singen 
o Kreativität 
o Gemeinschaft 

Mittwoch,  
Konzeptfindung  

Teambildung 

o Inhaltliche Ent-

scheidungen tref-

fen 

o Teamfindung 

Mitarbeiter I 

o Zuverlässigkeit 
o Vorbild 
o Ansprechpartner 
o Teamarbeit 

Mittwoch,  Teamarbeit I 

o Gruppenarbeit 

o Unterstützung / 
Beratung der 

Teams 

Mitarbeiter II 

o „Tankstelle“ 
o Gemeindeidentifika-
tion 

o MA-Treffs 
o Vorbereitungstreffs 

Mittwoch,  Teamarbeit II 

o Gruppenarbeit 

o Unterstützung / 

Beratung der 

Teams 

Gabentest DISG 
o Test erklären 
o Test durchführen 

Mittwoch,  Teamarbeit III 

o Gruppenarbeit 

o Unterstützung / 

Beratung der 

Teams 

Auswertung 

DISG 
o Test auswerten 
o Persönliche Beratung 

Mittwoch,  

Gruppenergebnis-

se zusammenfü-

gen 

o Präsentation 

o Tagesablauf 

o Roter Faden fin-

den 

Möglichkeiten 

der Mitarbeit 

entdecken 

o Verschiedene Ar-

beitsfelder vorstel-

len 

Mittwoch,  Puffer 
o Absprachen 
o Event. Ferienauf-
takt feiern 

Puffer 

 
Durchführung: Sommerferienpro-

grammnachmittag 

. 
Durchführung Sommerferienpro-

grammnachmittag 

 

 
Auswertung + 

Abschlussfest 

o Reflexion 

o Dankeschön 
o Gruppenabschluss 

Entscheidungen 

für eigene Mitar-

beit treffen 

o Persönliche Bera-
tung 

o Folgerungen 

Die Mittwocheinheiten sind jeweils von 15:00 – 17:00Uhr geplant. 2h Programm mit zwei 
Schwerpunkten: Teil 1 dreht sich um das Praxisprojekt Sommerferienprogramm und Teil 2 
nach einer kurzen Pause um den allgemeinen Theorieteil Mitarbeiter werden. Des weiteren 
wird es ein dreimaliges Kurzpraktikum in einer Jugendgruppe geben. 


